La Communauté de Communes de Thann-Cernay
(CCTC)

Etablissement Public de Coopération Intercommunale

=

COMMUNAUTEDECOMMUNES  Recrute pour ses équipements sportifs :

La Communauté de Communes de Thann-Cernay (CCTC), Haut-Rhin, est un Etablissement Public de
Coopération Intercommunale, regroupant seize communes et rassemblant prés de 39 000 habitants.

Au carrefour de voies de communication nationales et internationales, la CCTC est située sur un territoire
loué pour son accessibilité, a proximité de I'aéroport de Bale-Mulhouse et d’'une gare TGV

Notre établissement public, attaché a son environnement, veille tout particulierement au cadre et a la qualité
de vie des habitants de son territoire.

Les 140 agents de la Communauté de Communes de Thann-Cernay (CCTC) ceuvrent au quotidien, pour
offrir un service de qualité et de proximité aux habitants de son territoire, dans des secteurs divers et variés
tels que la petite enfance, la culture, I'eau et assainissement, le développement territorial, les mobilités, le
tourisme, les équipements sportifs...

La CCTC dispose de deux équipements aquatiques intercommunaux, gérés en régie, situés respectivement
a CERNAY et a THANN.

Sur ces deux équipements sportifs, un nouveau projet d’établissement est en cours de réflexion avec comme
objectif d’'améliorer la fréquentation par le développement d’activités sport/santé et la recherche d’une plus
grande complémentarité et mutualisation de services entre les deux sites.

Si vous souhaitez mettre vos compétences au service des usagers, contribuer a la modernisation de nos
espaces aquatiques et intégrer une structure a taille humaine, nous serions ravis de vous accueillir parmi
nos équipes.

Sous l'autorité de I'équipe de Direction des équipements sportifs, vous aurez comme missions au sein des
deux piscines Intercommunales de Thann et Cernay :

e La surveillance de la piscine intercommunale :

- Assurer la surveillance des différents publics accueillis (scolaires, associations, usagers...) lors
des activités encadrées mais également lors des pratiques libres, dans le respect de la
réglementation interne établir par la hiérarchie

- Assurer la sécurité des usagers : contréler la sortie de I'eau des usagers et le retour des vestiaires
a la fin des séances

- Respecter les dispositions du Plan de Secours et de Surveillance (P.O.S.S.) et pratiquer les
gestes de premiers secours en cas d’incident

e L’apprentissage et le perfectionnement de la natation :
- Encadrer et participer a 'enseignement de la natation en milieu scolaire en lien avec le personnel
enseignant
- Enseigner les techniques de la natation pour tout public
- Aménager les bassins (lignes d’eau, parcours...) et ranger le matériel pédagogique a la fin des
séances



¢ L’animation des différentes activités aquatiques :
- Dispenser et animer les cours collectifs pour différents groupes utilisateurs des équipements
aquatiques

o Activités et taches liées a la tenue des équipements
- Participer activement aux tadches de nettoyage et d’entretien lors des arréts techniques des
bassins aquatiques
- Vérifier la qualité de I'eau des bassins, avoir la capacité de faire une analyse en cas de nécessité
- Appliquer et faire appliquer les consignes en matiére d’hygiéne
- Signaler toute anomalie constatée a sa hiérarchie

Titulaire du BPJEPS AAN ou du BEESAN avec les recyclages obligatoires a jour (CAEPMNS et PSE1), vous
justifiez d’'une expérience professionnelle significative. Votre carte professionnelle est a jour.

Vous maitrisez les différentes compétences d’'un MNS (enseignements, surveillance active, qualités
pédagogiques confirmées), démontrez une bonne connaissance de la réglementation liée au fonctionnement
des piscines et des procédures de surveillance et de sécurité relative au POSS.

Vous étes reconnu(e) pour votre adaptabilité, votre dynamisme, votre rigueur, votre réactivité et votre gestion
du stress.

Force de proposition pour les projets de conception des animations aquatiques, vous justifiez de techniques
d’animation ainsi que des outils pédagogiques nécessaires a I'encadrement des différents groupes. Vous
étes ouvert au dialogue, facilitateur au sein d’une équipe et faites preuve d’aptitudes relationnelles.

Disponible, ponctuel(le) et autonome dans l'organisation de votre travail, vous savez conjuguer sens du
travail en équipe et celui du service public. Vous faites preuve de discrétion et de confidentialité.

Titulaire du permis B appreécié

e CDD de 6 mois, possibilité de renouvellement

o Recrutement par voie contractuelle sur le cadre d’emplois des éducateurs territoriaux des activités
sportives (catégorie B)

¢ Organisation du travail : annualisation du temps de travalil

e Rémunération statutaire + Régime indemnitaire (IFSE) + Prime de Fin d’année

e Valorisation des heures travaillées les dimanches et jours fériés

Piscines intercommunales de CERNAY et THANN

Rejoignez-nous en candidatant (lettre de motivation et CV) soit par voie postale ou électronique a I'attention
de:

Monsieur le Président de la Communauté de
Communes de THANN-CERNAY
3a, rue de I'Industrie
CS 10228
68704 CERNAY Cedex
Courriel : contact@cc-thann-cernay.fr



